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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/ 2020

PREGAO ELETRONICO N° 041/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2545/2020

O MUNICIPIO DE GLORINHA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 91.338.558/0001-37, com sede na Avenida Dr. Pompilio Gomes Sobrinho,
23.400, Centro de Glorinha, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. DARCI JOSE
LIMA DA ROSA, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF sob n° 298.576.780-68, doravante
denominado MUNICIPIO, no uso de suas atribuicbes, nos termos Lei n° 10.520/2002, Lei
Complementar n°. 123/2006 e alteragdes, regulamentado pelo Decreto Municipal n° 1.337/2007,
Decreto Municipal n® 3.420/2014 e Decreto Municipal n°4378/2018, considerando o julgamento da
licitagdo na modalidade de Pregéo, na forma Eletrénica, para REGISTRO DE PRECOS N°
027/2020, com itens homologados em 11/12/2020, Processo Administrativo n° 2545/2020,
RESOLVE registrar os precos das empresas abaixo elencadas, doravante denominadias
FORNECEDORA, de acordo com a classificagdo por elas alcancada e na quantidade cotada,
atendendo as condi¢des previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas contidas na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes, em conformidade com as disposicdes presentes.

1. DO CBJETO

11. O objeto da presente Ata é o REGISTRO DE PRECOS para eventual
CONTRATA(;[\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE
SERVIGOS MEDICOS AMBULATORIAIS, para a Secretaria Municipal; conforme Termo de
Referéncia - Anexo |, do Edital de Pregéo Eletrénico n° 041/2020, que fundamenta esta Ata, assim
como a proposta vencedora, independente da transcricao.

1.2. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratagdes ou
aquisicées que dele poderdo advir, facultando-se a realizagéo de licitagdo especifica para a
contratacdo pretendida, sendo assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de
fornecimento em igual de condigdes.

2. DAS FORNECEDORAS/ ITENS E VALORES REGISTRADOS
FORNECEDORA 01

CNPJ N° 23.870.217/0001-58 Razéo Social: GLOBALMED SERVIGCOS EM SAUDE LTDA

Endereco: Rua Sdo Joaquim, 611. Sala 1402 - Centro

Cidade: Sao Leopoldo UF: | CEP: 93.010-190
RS

Telefone: (51) 3509-2525
Endereco Eletrénico: juridico@grupodoc.med.br

Representante legal: Marcelo Rocha Cardozo

2.1. A licitante vencedora, os itens e os valores registrados, constam em anexo, conforme
Ata de Vencedores, Edital e Termo de Referéncia, disponiveis no Portal de Compras
Publicas www.portaldecompraspublicas.com.br .

3. DA VALIDADE DA ATA v . , : i

3.1. A validade da Ata de Registro de Precos serd de 12 meses, a partir de 11/12/2020 tendo
validade até 10/12/2021, nao podendo ser prorrogada.

4. DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO . o
4.1. O ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado pelo Setor de Compras e Licitacdes,
mediante assinatura de Contrato ou emiss3o de Autorizagdo de Compras/Empenho, observada as
condic¢des contidas no Edital. i
4.2. O compromisso de execucdo so6 estara caracterizado mediante o recebir
de Compras/Empenho decorrente desta Ata de Registro de Precos elou Contrato firmado,
conforme previsto no Edital de Pregao Eletrénico n° 041/2020.

4.3. A presente ata implica em compromisso de prestacéo de servicos, apos
de publicidade, ficando o fornecedor obrigado a atender todos os pedidos efstuades durante sua
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validade, dentro dos quantitativos estimados.

5. DO PAGAMENTO &_ _ _ ,

5.0. A partir do horéario previsto para a abertura das propostas tera inicio a sessao publica do
Pregéo Eletrénico, cujo acompanhamento da sessio se dard, unica e exclusivamente, por meio
eletrénico, no sitio informado no pregmbulo deste edital.

5.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificacbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia -
Anexo |.

5.3. A desclassificacéo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

5.4. A n&o desclassificacdo da proposta n&o impede o seu julgamento definitivo em sznt do
contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

5.5. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente es:as
participardo da fase de lances.

5.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes dever&o encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5.7. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitaco indicada no preadmbulo.

5.8. O licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances.

6. DA REVISAO DOS PRECOS , , _

6.1. A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracdes, obedecidas as disposi¢cdes contidas no
art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/93.

6.1.1. Os precos registrados poderéo ser revistos em decorréncia de eventual reducéo e aumento
daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados,
cabendo a Secretaria Municipal da Administracao e Planejamento — Setor de Compras e Licitagdes
promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

6.2. Quando os precos inicialmente registrados, por motivo Superveniente, tornarem-se superiores
aos precos praticados no mercado, com base em orgamentos de no minimo 03 fornecedores, a
Administracdo Municipal devera:

a) convocar o fornecedor, visando a negociacao para redugdo de precos e sua adequacao aos
praticados pelo mercado:

b) frustrada a negociacéo, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido;

¢) convocar os demais fornecedores, visando a igual oportunidade de negociacao.

6.3. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, a Secretaria
Municipal da Administracdo e Planejamento podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidades, se a
comunicag&o ocorrer antes do pedido de fornecimento, desde que confirmada a veracidade dos
motivos apresentados:

b) convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao.

6.3.1. N&do havendo éxito nas negociagbes, a Secretaria Municipal da Administracao e
Planejamento devera proceder a revogacao da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas
cabiveis para obtencio da contratacéo mais vantajosa.

6.4. O beneficiario do registro podera solicitar o equilibrio econémico-financeiro dos precos
vigentes através de solicitacdo formal ao Seator de Compras e Licitagdes, desde que acompanhazida
de documentos que comprovem a procedéncia do pedido.

6.5. A atualizac&o de preco nao podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter
a diferenca percentual (margem de lucro) apurada entre o preco originalmente constante na
proposta e o preco de mercado vigente a época do pedido de revisdo dos precos. Pl
6.6. Eventuais solicitagbes de Equilibrio econémico-financeiro da proposta devem seguir o
procedimento:

6.6.1. Justificar o pedido de equilibrio econdmico-financeiro explicando quais [
mercado, ou qual o problema que ocasionou o aumento ou diminuicdo do prquﬂ
6.6.2. Para as empresas que se responsabilizaram em comprovar o reeq
exclusivamente nota fiscal, deverdo juntar aos pedidos, as cépias de not
aproximada a data da licitacdo e copias de notas fiscais da data da alteracéo de preco.

nstancias de

ibrio) através de
i is com data
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6.6.3. Os pedidos de equilibrio econdmico-financeiro deverio ser encaminhados com a tabela
abaixo preenchida constando todas as informacdes contidas na mesma:

a) Em caso de materiais:

Item Produto Preco de | Valor Margem % | Nota fiscal Preco de | Valor Margem % | Nota fiscal
custo declarado n° custo reequilibra n°
vencedor do
R$ R$ % R$ %

b) Em caso de servicos:

Item Servico ltem do prego | Preco de custo | Prego reajustado | Nota fiscal n° (ou | Valor
global do servico | do item no prego | do item outras reequilibrado  do
global do servico comprovacdes) Servico
RS RS RS RS o

6.6.4. O Setor de Compras e Licitagdes devera certificar no certame, que os pregos solicitados no
pedido de reequilibrio estdo compativeis com os de mercado, através de analise técnica de
Contador do Municipio.

6.6.5. O pedido de equilibrio econémico-financeiro podera acarretar substituicio na ordem
classificatoria de fornecedor devido a obrigatoriedade legal de aquisigio pelo menor preco.

6.6.6. As empresas que encaminharem o pedido de equilibrio econdmico-financeiro em
desconformidade com as condi¢cées do item 6 terdo os pedidos indeferidos e apenas poderao
encaminhar novo pedido no més subsequente, sem prejuizo de manter o valor proposto e efetuar a
entrega das mercadorias durante o periodo.

7. DA RESCISAO CONTRATUAL _ : :
7.1. Poder&o ser motivo de rescisdo contratual as hipéteses elencadas no art. 78 da Lei Federal n°
8.666/93.

7.2. Caso o MUNICIPIO nzo se utilize de prerrogativa de rescindir o contrato, a seu exclusivo
critério, poderd suspender a execucdo e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o
FORNECEDOR cumpra integralmente a condicéo contratual infringida, sem prejuizo de incidéncia
das sangdes previstas no Edital, na Lei Federal n° 8.666/93 e no Codigo de Defesa do Consumidor
(Lei Federal n® 8.078/90).

7.3. A rescis&o podera ser unilateral, amigavel ou judicial, nos termos e condicées previstas no art.
79 da Lei Federal n® 8.666/93.

7.4. © FORNECEDOR reconhece os direitos do MUNICIPIO nos casos de rescisdo previstos nos
arts. 77 ao 80 da Lei Federal n® 8.666/93.

8. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

8.1. O registro do FORNECEDOR podera ser cancelado, garantida prévia defesa, no prazo de
cinco (5) dias uteis, a contar do recebimento da notificac&o, nas seguintes hipéteses:

8.2. Pelo MUNICIPIO, quando:

a) o FORNECEDOR n&o cumprir as exigéncias do instrumento convocatorio que deu origem ao
Registro de Precos;

b) o FORNECEDOR nao formalizar a Ata de Registro de Precos e/ou Contrato decorrerite o
registro de precos ou nZo tenha retirado o instrumento equivalente no prazo estabelecido, sem a
aceitacéo da justificativa pela Administracao;

c) o FORNECEDOR der causa a rescis3o administrativa da Ata de Registros de Precos e/ou
Contrato decorrente do Registro de Precos;

d) em qualquer das hipoteses de inexecucao total ou parcial do contrato decorrente do registro de
pregos;

€) os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
f) por razées de interesse publico, devidamente fundamentadas.
8.3. Pelo FORNECEDOR, quando:

a) mediante solicitacdo formal, o mesmo comprovar estar impossibilitado defifiti ente de
cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao Registro de
b) O cancelamento sera precedido de processo administrativo a ser examinado pglo 6rgao
gerenciador, sendo que a decisio final devera ser fundamentada.

¢) A comunicagdo do cancelamento do registro do FORNECEDOR, sera feita pdr-escrito, juntando-
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d) No caso do FORNECEDOR encontrar-se em lugar ignorado, incerto ou inacessivel, a
comunicacdo sera feita por publicagdo na imprensa oficial do Municipio, considerando-se
cancelado o registro do FORNECEDOR, a partir do quinto dia Util, contado da publicacao.

e) A solicitagdo do FORNECEDOR para cancelamento do Registro de Prego, ndo o desobriga do
fornecimento dos PRODUTOS, até a decisdo final do 6rgdo gerenciador, a qual devera ser
prolatada no prazo maximo de trinta dias, facultada a Administracéo a aplicacdo das penalidades
previstas no instrumento convocatério e na Clausula Oitava, desta Ata, caso ndo aceitas as razées
do pedido.

f) Enquanto perdurar o cancelamento, podera ser realizado novas licitagbes para a prestagzo dos
servicos constantes do registro de precos.

9. DAS PENALIDADES _ . L 4 _
9.1. A recusa injusta da adjudicataria em assinar o contrato/ata, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Prefeitura caracteriza o descumprimento total da
obrigagéo assumida, sujeitando-a as penalidades constantes nesta Ata de Registro de Precos.

9.2. Serz aplicada multa de 0,15% (zero virgula quinze por cento) ao dia, até o 30° (trigésimo) dia
de atraso, sobre o valor do objeto contratual néo realizado, quando a contratada, sem justa causza,
deixar de cumprir, dentro do prazo estabelecido, a obrigagéo assumida.

9.3. A multa a que alude o subitem anterior ndo impede que a Prefeitura rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as outras sangdes previstas neste Edital.

9.4. A multa sera descontada dos pagamentos, ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

9.5. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo Municipal podera, garantida
prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

| — Adverténcia;

[I - Multa, na forma prevista neste instrumento;

Il - Suspenséo temporaria de participagéo em licitacdo e impedimento de contratar com o 6rgao ou
entidade promotora da licitagdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Municipal, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagéo, perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.6. A sancao estabelecida no inciso IV do subitem 9.5 é da alcada da autoridade competerie,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de
vista.

9.7. Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacdo, quando a
proponente vencedora:

| - Recusar-se a assinar a Ata de Registro de Precos, estando sua proposta dentro do prazo de
validade;

Il - Transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizagéo
da Contratante;

[l - Executar o objeto contratual em desacordo com as normas técnicas ou especificacdes,
independentemente da obrigagéo de fazer as correcées necessarias, as suas expensas;

IV - Desatender as determinagdes da fiscalizac3o;

V - Cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais ou municipais, responderido
ainda pelas multas aplicadas pelos érgéos competentes em razéo da infracdo;

VI - Cometer faltas reiteradas na execugéo do objeto contratual.

9.8. Sera aplicada multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagdo, quandc a
Contratada:

| - Ocasionar, sem justa causa, atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do objeto contratual:

Il - Recusar-se a executar, sem justa causa, no todo ou em parte o objeto contratual:

Il - Praticar, por agéo ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia, dolo )
ou ma fe, venha a causar dano a Contratante ou a terceiros, independentemente da obrigacdo da
Contratada de reparar os danos causados. d/
9.9. As sancgdes previstas nos incisos Ill e IV do subitem 9.5 poderdo também ser aplicadas as
empresas ou profissionais que, em razéo dos contratos regidos pela Lei n°. 8666/93:
| - Praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
Il - Praticarem atos ilicitos, visando a frustrar os objetivos da licitacao;
Il - Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracéo, e de de atos
ilicitos praticados.
9.10. O pagamento de multa pela contratada nZo a exime da reparacao de eventuais dancs,
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perdas ou prejuizos que o produto acarretar ao contratante.

9.11. Nenhuma penalidade podera ser aplicada, sem o prévio e justo processo administrativo.
9.12. O processo administrativo iniciara com o recebimento de notificagdo pela Contratada.

10. DA FISCALIZACAO i ‘ o L
10.1. A fiscalizacdo contratual ficara a cargo da RT dos médicos — Carolina Duarte, como titular e
da RT da enfermagem - Jalvani Reis, suplente.

10.2. Cabera a fiscalizag&o, por parte dos responsaveis pela Secretaria Municipal solicitante, ao
receber a NF, atestar o Recebimento do servico objeto da Ata, devendo, para tanto, ser aferida a
compatibilidade dos mesmos com as especificagdes exigidas.

10.3. N&o sera aceito produto/servico que nio atenda as especificagdes constantes na descriciio
do objeto. Os objetos recusados pela Fiscalizacdo Contratual deverdo ser substituidos pela
contratada no prazo méaximo de até 05 dias, contados do recebimento de comunicado especifico
lavrado pela Fiscalizagcio Contratual.

10.4. Em caso de aprovagao do produto/servico pela Fiscalizagéo, esta encaminhara a nota fiscal,
juntamente com um atestado, a SMF/Contzabilidade.

10.5. A contratada devera indicar e manter preposto aceito pela Administragdo Municipal, a fim de
representa-la durante a execucéo contratual.

10.6. O recebimento provisério ou definitivo do objeto, por parte da Secretaria Municipal, ndo exclui
a responsabilidade da empresa Contratada pela qualidade, eficiéncia e adequacdo do produto
entregue ao Poder Publico.

11. DAS CONDIGCOES GERAIS ; ; , , ,
11.1. As condigbes gerais de fornecimento dos produtos, tais como os prazos para entrega,
recebimento do objeto, as obrigagées da Administracdo e do fornecedor registrado, sancbes e
demais condi¢des de ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia — Anexo |.

11.2.  Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, pelo Decreto Municipal n® 1337, de 28 de margo de 2007 e demais normas
aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-Zo os principios gerais do Direito.

12. DA DIVULGAGAO | o ; L
12.1. A publicacéo desta Ata de Registro de Precos far-se-a através do site oficial do municipio, téo
logo assinado por ambas as partes.

12.2. Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada, que, depois de lida e achada
em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia a Secretaria participante.

Glorinha, 11 de Dezembro de 2020.

Representante Legal da Fornecedora 01
Marcelo Rocha Cardozo

Fiscais da Ata/Contrato



VENCEDORES DO PROCESSO

Prefeitura Municipal de Glorinha
Secretaria de Administragédo e Planejamento
Setor de Compras e Licitactes

Registro de Precos Eletrénico 041/2020

GLOBAL MED SERVICOS EM SAUDE LTDA - Tipo: Ltda/Eireli - LC123: N&o - Documento
23.870.217/0001-58

Lote ltem Produto Modelo Marca/ Fabricante Melhor Lance Vaior Total
0001 SERVIGOS MEDICOS
AMBULATORIAIS
0001 MEDICO PLANTONISTA CLINICO  N/C N/C 125,00 558.000,00
0002 MEDICO CLINICO GERAL N/C N/C 123,00 247.968,00
0003 MEDICO PEDIATRA NIC N/C 163,00 170.172,00
0004 MEDICO PSIQUIATRA N/C N/C 160,00 67.200,00
TOTAL DO LOTE 1.043.340,00

TOTAL DO VENCEDOR R$ 1.043.340,00

Valor Total: R$ 1.043.340,00
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EDITAL DE PREGAQO ELETRONICO N° 041/2020

FINALIDADE: REGISTRO DE PRECOS

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR LOTE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2.545/2020

MODO DE DISPUTA: ABERTO

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO

11, Contratacdo de empresa especializada para PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS,
destinados a assisténcia médica em Pronto Atendimento e/ou Ambulatorial (atendimento de baixa e
media complexidade) & populag8o, no municipio de Glorinha, para atender as necessidades dz
Secretaria Municipal de Saude, conforme descrito abaixo:

Especialidade Quantidade estimada de
horas mensal
Médico Plantonista Clinico Até 372h
Médico Clinico Geral Até 168h
Médico Pediatra Até 87h
Médico Psiquiatra Até 35h

1.2. Os atendimentos da especialidade de Médico Plantonista deverso ser prestados nos 07 (sete)
dias por semana, em regime de plant&o, das 08 as 20 h e os de Médico Clinico Geral deverao ser
prestados em 05 (cinco) dias por semana, de segunda a sexta-feira, das 08h as 17h, sem
discriminag&o de atendimentos, podendo atender adultos, idosos e criancas.

1.3. Os atendimentos da especialidade de Médico Pediatra deverzo ser prestados em 05 (cinco)
dias por semana, de segunda a sexta-feira, 04h/dia, com horarios previamente determinados pela
Secretaria Municipal de Saude.

1.4. Os atendimentos da especialidade de Médico Psiquiatra deverdo ser prestados em 01 (urn)
dia por semana, 08h/dia, das 08h as 17h, com dia da semana previamente determinado pela
Secretaria Municipal de Saude.

1.5. Ressaltamos que dias e horérios sdo previamente determinados pela Secretaria Municipal de
Saude e os atendimentos contemplam adultos, idosos e criangas.

1.6. A carga horéria necessaria aos atendimentos podera ser aumentada ou reduzida, conforme a
necessidade dos atendimentos, observados os limites legais.

1.7. O cronograma de atendimento semanal sera firmado entre a Secretaria Municipal de Satde e a
contratada, sempre com antecedéncia.

1.8. A forma de atendimento sera definida pela Secretaria de Saude, podendo ser por agendamento
ou livre demanda. Todo atendimento devera ser lancado em programa (software especifico e
fornecido pela Secretaria de Saude) para comprovacdo dos servigos realizados.

| 2- DA JUSTIFICATIVA P

2.1. Faz-se necessaria a prestacdo de servicos médicos, mediante processo licitatério, devido &

demanda continua de atendimentos ambulatoriais de baixa e média complexidade~€xistentes no
municipio, objetivando desta forma, proporcionar atendimentos indispensévei elhoria da

qualidade de vida da populacgéo.

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
AV. DR. POMPILIO GOMES SOBRINHO. 23.400 — CENTRO — CEP: 94380-000 — FONE/FAX: 0XX(51)3487-1020 E-mail: editais(@glorinha.rs. gov. /l
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3- ATRIBUICOES GERAIS DOS MEDICOS

3.1. Realizar atencéo a satde aos individuos sob sua responsabilidade.

3.2. Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos e atividades em grupo.

3.3. Realizar atividades programadas e de atencdo & demanda espontanea.

3.4. Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencao, respeitando fluxos

locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario.

3.5. Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencao, a necessidade de internacéo

hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario.

3.6. Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagéo Permanente de todos os membros

da equipe.

3.7. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das

Unidades de Saude.

3.8. Realizar outras atividades pertinentes a funcéo de Médico.

3.9. Participar em atividades de educacédo em saude, de promogao e prevencao, integrar com

outros niveis de atencdo & saude, alimentar o sistema de informag&o em salde, desenvolver agées

programaticas definidas pela Secretaria Municipal de Saude: participar de reunides com a

Secretaria Municipal de Saude sempre que convocado; realizar planejamento local e execucéo de

outras tarefas inerentes ao cargo.

3.10. Prescrever exames diagnésticos de acordo com os protocolos do Pronto Atendimento, NAAB

e UBS.

3.11. Encaminhar os casos que demandem atendimentos especializados de URGENCIA para a

rede de referéncia.

3.12. Responsabilizar pelo cumprimento ao Art. 87° do Novo Codigo de Etica Médica, o

preenchimento adequado e integral dos documentos relacionados a atendimentos, contendo todos

os dados pertinentes assim como a descri¢do dos procedimentos realizados, assinatura e carimbo

legivel, podendo o Municipio auditar e, apontando irregularidades, suspender o pagamento

referente aos devidos atendimentos.

3.13. Zelar pela boa conduta, devendo se portar dentro dos preceitos estritamente profissionais,

tratando todos os usuarios e funcionarios do estabelecimento com respeito e urbanidade.

3.14. Obedecer as diretrizes e principios do SUS que lhes compete, estabelecidos pelo Art. 198 da

Constituicdo Federal e fortalecidos pela Politica Nacional de Humanizaczo.

3.15. As atribuicbes gerais a todos os médicos s&o: executar atividades inerentes a promogao,

protecao e recuperacdo da saude, seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para os quais

esta capacitado; prescrever, orientar e supervisionar terapéutica indicada, acompanhando evolugao

e usando o sistema de referéncia e contra referéncia; interpretar resultados de exames solicitados,

a fim de emitir diagnostico preciso; proceder & notificagéo de doencas de notificacdo compulsoria;

participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboragéo do diagnostico de saude, objetivando

o estabelecimento de prioridades em atividades ja implantadas e outras a serem implantadas;

manter sempre atualizadas as anotagdes no prontuario do paciente, anotando o que ele refere,

diagndstico, conduta e evolugdo da doenga; prescrever terapia medicamentosa, orientando

dosagem e via de administracéo; emitir laudos e pareceres a si pertinentes, atender determinacdes

legais, emitindo atestados, conforme a necessidade de cada caso; colaborar, participando na

adequagéo e ou elaboragdo de programas de saude, objetivando sistematizacdo e melhora na

qualidade dos servigos prestados (acbes de saude desenvolvidas); dirigir equipes e prestar socorros

urgentes; encaminhar casos que demandem atendimentos especializados de urgéncia, para rece

de referencia, conforme protocolos; orientar equipe técnica-assistencial nas atividades que lhe

forem delegadas; participar em agdes de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do

trabalhador; acompanhar transferéncia de pacientes e laudos quando de direito do us/uépyi:z;’
|

conforme codigo de ética médica; zelar por sua préopria seguranca e de terceiros, bem como fela
preservacao e conservagido de materiais e equipamentos de seu ambiente de trabalho;
necessidade de rede de saude, na execucdo de suas atividades, obedece
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estabelecidas pela secretaria municipal de saude, com a finalidade de fazer melhoria na qualidade
dos servigos; participar efetivamente da politica de saude do municipio, através dos programas
implantados pela secretaria municipal de saude; efetuar atendimento nos servigos proprios da
secretaria; respeitar o cédigo de ética médica; contribuir para a valorizagdo do sistema Unico de
saude; langar a produgcdo de maneira sistematica através do sistema de informatica disponibilizado
pelo Municipio ou Ministério da Salude, em caso de ndo haver registrar a evolugédo, a méo no
prontuario e na FAA; desempenhar outras tarefas afins.

4- DA FISCALIZAGAO |

4.1. A fiscalizagéo contratual ficara a cargo da RT dos médicos — Carolina Duarte, como titular e da
RT da enfermagem — Jalvani Reis, suplente.

L 5 - QUALIFICAGAO TECNICA \

5.1. Certificado de regularidade de inscrico de Pessoa Juridica no CRM com validade ativa.

| 6- OBRIGACOES DA CONTRATADA ‘

6.1. Substituir o profissional médico da prestacdo de servicos quando solicitado pela
CONTRATANTE.

6.2. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, de todas as normas
disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE, substituindo no prazo maximo de 24 horas, apos
a notificacéo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente ou prejudicial aos
Servigos.

6.3. Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservacdo de uniformes aos seus profissionais
envolvidos na execugdo dos servigos, os quais deverdo ser adequados ao tipo definido pelo
CONTRATANTE previamente ao inicio dos servigos, para a categoria profissional.

6.4. Devera fazer o controle das horas executadas através de registro do profissional médico.

6.5. Devera informar ao CONTRATANTE, por escrito, durante a execugao do Contrato, a escala
mensal de trabalho dos profissionais que compora o servigo.

6.6. Devera ressarcir a CONTRATANTE em caso de qualquer perda de incentivos/recursos por
conta do preenchimento indevido ou ndo preenchimento de documentos, formularios ou sistema
eletrénico de dados.

6.7. Pagar e recolher todos os impostos e demais encargos fiscais, bem como todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais e comerciais prémios de seguro e de acidente de trabalho, que
forem devidos em decorréncia do objeto do Contrato;

6.8. Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas e todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na sua assinatura.

6.9. Manter atualizado o registro CNES de cada profissional.
6.10. Dar livre acesso aos fiscais da CONTRATANTE para o exercicio de suas atribuicées.

6.11. Devera informar previamente & CONTRATANTE a substituicdo de profissional para
desempenhar os atendimentos a populacéo.

6.12. Passar aos profissionais os horérios de atendimento das unidades a qual ir&o trabalhar.
6.13. Devera informar qualquer mudanca de endereco, telefone, fax ou outros.

6.14. Disponibilidade preferencial por controle eletronico biométrico, através de sistemas mais
modernos, para controle das escalas de horas médicas, nas Unidades de Saude. /
ansporte

6.15. Cobrir toda e qualquer despesa incidente ao profissional sob sua responsabilidade
estadia, alimentagéo, encargos fiscais...).
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6.16. Manter regularmente os servigos solicitados e o ndmero minimo de profissionais, devendo
responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de falta de pessoal.

6.17. Zelar pelo patriménio publico através de seu preposto quanto por seus profissionais.
6.18. Disponibilizar uniforme ou jaleco com identificacéo aos profissionais.

6.19. As escalas de prestagdo de servicos médicos (plantdes com o nome de cada profissional
escala do/dia de trabalho) dever&o ser entregues sempre no ultimo dia util antes do termino do més,
relativa ao més subsequente, para a Secretaria de Saude.

6.22. Quando houver mudanga de escala de horas médicas, a comunicagdo a Secretaria de Saucde
e ao servico de referéncia devera ser imediata pela Empresa de Prestacdo de Servicos Médicos.

6.23. Caso ocorra falta do médico, a reposic&o de outro profissional devera ser imediata, néo
ultrapassando 02 horas do horario de inicio do atendimento em quest&o.

6.24. Em caso de afastamento médico ou por qualquer outro motivo do profissional contratado, por
um dia ou mais, a empresa devera substituir imediatamente por outro, sem que ocorra prejuizo aos
atendimentos.

6.25. Os contratados profissionais médicos deverdo ser apresentados a Secretaria de Saude no
primeiro dia de trabalho e dever&o estar munidos de documentos de exigéncia do CNES — Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude, para a realizag&o de seu cadastro junto a este Sistema de
Informagbes em Saude. Para que ndo ocorram transtornos administrativos e técnicos perante o
Ministério da Saude nem para o profissional médico, e nem para a Secretaria de Saude que pode
sofrer interferéncia sobre o repasse de recursos financeiros.

6.26. Os documentos a serem apresentados, em copia, pelos profissionais médicos para
cadastramento no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude sao: RG, CPF,
Carteira de Registro no Conselho Regional de Medicina, Diploma de Graduagéo e titulagdo de
especialidades, comprovante de residéncia.

6.27. Os equipamentos de seguranga e protecdo individual (EPIs, caso sejam necessarios) e
crachas de identificaggdo de seus funcionarios serdo de uso obrigatério e responsabilidade da
contratada.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE J

7.1. Fornecer os equipamentos minimos indispensaveis para o desempenho dos servicos objeto do
contrato.

7.2. Encaminhar a liberagéo dos pagamentos mensais das faturas de prestagéo dos servicos, apos
devidamente analisadas e aprovadas pela fiscalizag&o contratual.

7.3. Propiciar local adequado para atendimento dos pacientes.

7.4. Fornecer servigcos técnicos auxiliares.

7.5. Observar os demais servigos de apoio.

7.6. Fiscalizar a realizagdo dos servicos, bem como requisitar, quando necessaria, a promog&o de
medidas para a regularidade da prestagdo do servico, especialmente, no que tange, as faltas e
atrasos, no horario de expediente.

7.7. Rejeitar, no todo ou em parte a prestagdo dos servicos caso esta n&o apresente resultados
satisfatorios ou conforme as obrigagdes assumidas pela Contratada.

7.8. Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre multas, penalidades e quaisquer
débitos de sua responsabilidade, e sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
Contrato.

7.9. A Administragdo se reserva o direito de suspender a prestacéo dos servicos em desacordo com
o pactuado entre as partes. o
7.10. Receber mensalmente a escala emitida pela empresa dos profissionais médicos que estéra
disponiveis para prestar os servigcos, acompanhados da documentacéo profissional dos mesprios.
7.11. Autenticar o recebimento da escala, com data e carimbo, podendo este retor emitente
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por meio eletrénico. Quando observado novos profissionais médicos, que este esteja acompanhado
de documentacao.

7.12. Solicitar a qualquer tempo o afastamento dos profissionais que ndo estejam satisfazendo os
requisitos exigidos na execucgao do objeto, devidamente formalizado e justificado.

7.13. Fiscalizar ante aos servicos prestados objeto deste, através da Secretaria Municipal de Saude,
a qual realizard o acompanhamento e controle do efetivo servico prestado, mediante auditoria,
pesquisa de satisfacdo e consulta aos bancos de dados do Municipio, estabelecendo pareceres
conclusivos referente a continuidade, qualidade e eficacia dos servicos contratados.

7.14. Fornecer e possibilitar os meios e condi¢cées para que a CONTRATADA possa realizar os
servicos estabelecidos entre as partes, operando o suporte necessario ao bom desempenho dos
trabalhos.

8- DO PAGAMENTO ]

8.1 Os pagamentos seréo efetivados, pela Contratante, até o 10° (décimo) dia util da apresentagéo
da fatura referente ao més anterior, juntamente com as CNDs de: Certiddo de Regularidade de
Pessoa Juridica do FGTS; Certiddo de Regularidade da Fazenda Municipal do Municipio da
proponente; Certidéo de Regularidade da Fazenda Estadual; Certiddo de Regularidade Conjunta de
Debitos relativa aos tributos Federais, Regularidade Social e a Divida Ativa da Uni&o, expedida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional; Certiddo de Regularidade de débitos trabalhistas junto ao
Tribunal Superior do Trabalho (CNDT); e mediante a comprovacéo do cumprimento das obrigacées
trabalhistas, previdenciarias, sociais e tributarias referentes ao contrato, da seguinte forma:

8.1.1 A comprovagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, se dara pela apresentacéo de
copia da folha de pagamento, acompanhada de comprovacdo de pagamento do salario do pessoal
envolvido na prestagéo do servico no més imediatamente anterior, bem como dos registros de ponto
dos funcionarios envolvidos na m&o-de-obra, dos recibos de entrega do vale transporte e vale
alimentagéo, copia da rescisdo de contrato de trabalho quando ocorrer o desligamento de
funcionario envolvido na m&o de obra.

8.1.2 A comprovacéo previdenciaria, social e tributéria referente ao Contrato, se dara através da
apresentacao de copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS do pessoal envolvido
diretamente na execucéo do servigo, referente ao més imediatamente anterior.

8.1.3 Quando do término de vigéncia do Contrato, o Ultimo pagamento somente sera efetuado pelo
Municipio ap6s a devida comprovagéo trabalhista, previdenciaria, social e tributaria, bem como as
rescisoérias, se for o caso, dos funcionarios envolvidos na mao de obra, bem como os documentos
do ultimo més de competéncia da prestagéo de servico.

9- DISPOSICOES FINAIS 1

9.1. Os empregados da contratada n&o terdo nenhum vinculo empregaticio com o contratante.

9.2. A empresa vencedora devera indicar um preposto para acompanhamento dos servigcos
prestados, sendo que todas as despesas com este funcionario, inclusive encargos, serao de
responsabilidade da contratada.

9.3. Deveréo ser observados os pisos salariais das respectivas categorias, firmados em acordo
coletivo entre os respectivos Sindicatos do ente da Federacéo correspondente a localidade de
prestacdo dos servigos e Sindicato correspondente.

9.4. A empresa né&o pode ser, na sua constituicdo, registrada sem fins lucrativos, OSCIP, ONG ou
organizagbes afins.

9.5. A empresa deverad apresentar o Atestado de Capacidade Técnica para as especi Iéades
solicitadas.
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L10- PLANILHA DE VALORES

=

Item Descrigao Quantidade | Quantidade Valor Valor Total
estimada anual de Unitario/ R$
mensal de horas Hora (R$)
horas
01 | Médico Plantonista Clinico Até 372h Até 4.464h 170,39 760.620,96
02 | Médico Clinico Geral Até 168h Até 2.016h 170,40 343.526,40
03 | Médico Pediatra Até 87h Até 1.044h 215,13 224.595,72
04 | Médico Psiquiatra Até 35h Até 420h 214,03 89.892,60
VALOR TOTAL ESTIMADO ANUAL R$ 1.418.635,68

Glorinha, 06 de novembro de 2020.

Aprovo este Termo de Referéncia que foi elaborado

conforme o presente processo.
Em / /20

Autoridade Competente

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"

ditaisc@glorinha.rs.gov. br




